BORRADOR ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE
LA ASOCIACION BAJO ARAGON-MATARRANA DE 27 DE JUNIO DE 2023
MODIFICACION DE ESTATUTOS

En Réafales (Teruel), siendo las 20,30 horas del dia 27 de junio de 2022, se
constituye, segun convocatoria al efecto y en segunda de ellas, previa recepcion de
acreditaciones, la Asamblea General Extraordinaria del Grupo de Accién Local “BAJO
ARAGON-MATARRANA” | bajo la presidencia de Dfa. Carmen Agud Aparicio vy
asistido por mi la Secretaria, se procede a celebrar sesion extraordinaria del
mencionado 6rgano colegiado del Grupo de Accién Local en el salén de plenos del
Ayuntamiento de Rafales.

Asisten a la sesion las siguientes entidades socias:

ENTIDAD
SECTOR ENTIDAD ASISTENTE NOMBRE ASISTENTE
ASOCIACIONES
CULTURALES ASAPME BAJO ARAGON MAITE TORRES GRAU
ASOCIACIONES )
CULTURALES ASOCIACION CULTURAL A.C.H.A. M2 PILAR CALDU AGUD
ASOCIACIONES i
CULTURALES ASOCIACION CULTURAL LOS ESTRETS ANDREA BERGE BARBERAN
ASOCIACIONES FEDERACION COMARCAL DE JUBILADOS
CULTURALES Y PENSIONISTAS DEL MATARRANA ISMAEL GERIQUE PIQUER
ASOCIACION DE i
TURISMO FARATUR MARTA ASTUDILLO JULIA
CONFEDERACION EMPRESARIAL
EMPRESARIAL TUROLENSE JOSE A. HIGUERAS EMBID
ASOCIACION EMPRESARIOS DEL )
EMPRESARIAL MATARRANA MARIA JOSE FERRER SARROCA
ORGANIZACIONES
PROFESIONALES i
AGRARIAS U.A.G.A DAVID ANDREU ANTOLIN
COOPERATIVA OLEICOLA ARAGONESA
PRIMARIO DE VALDEALGORFA ANTONIO SANCHO PEL
PUBLICO AYUNTAMIENTO DE AGUAVIVA AITOR CLEMENTE GUILLEN
PUBLICO COMARCA DEL BAJO ARAGON SAUL RIBA MARZO
PUBLICO AYUNTAMIENTO DE ARENS DE LLEDO FCO JAVIER CORTES YANEZ
PUBLICO AYUNTAMIENTO DE BECEITE GEMA URQUIZU FOZ
PUBLICO AYUNTAMIENTO DE BERGE OSCAR RUBIRA ORTA
PUBLICO AYUNTAMIENTO DE CASTELSERAS PILAR ARELLANO
PUBLICO AYUNTAMIENTO DE CRETAS FERNANDO CAMPS JUAN
PUBLICO AYUNTAMIENTO DE FUENTESPALDA NEREA CALDU GABALDA
AYUNTAMIENTO DE CANADA DE .
PUBLICO VERICH FCO JAVIER AGUT ARAGONES
PUBLICO AYUNTAMIENTO DE LA CODONERA ELENA BOSQUE BOIX
PUBLICO AYUNTAMIENTO DE LA GINEBROSA GERMAN BALAGUER RALLO
MARIA TERESA CRIVILLE
PUBLICO AYUNTAMIENTO DE LLEDO HERRERO
AYUNTAMIENTO DE MAS DE LAS AYTO )
PUBLICO MATAS AGUAVIVA AITOR CLEMENTE GUILLEN




AYUNTAMIENTO DE PENARROYADE | AYTO. JOSE RAMON ARRUFAT

PUBLICO TASTAVINS RAFALES GAUCHOLA

JOSE RAMON ARRUFAT
PUBLICO AYUNTAMIENTO DE RAFALES GAUCHOLA

LUIS VICENTE LASMARIAS
PUBLICO AYUNTAMIENTO DE TORRE DE ARCAS MARTIN
PUBLICO AYUNTAMIENTO DE TORREVELILLA SONIA MATEO QUEROL
PUBLICO COMARCA DEL MATARRANA CARMEN AGUD APARICIO

Componen la Mesa de Presidencia, la presidenta del Grupo de Accion Local
“‘BAJO ARAGON-MATARRANA”, DfAa. Carmen Agud Aparicio, el tesorero D. Saul Riba
Marzo y la secretaria, Dha. Sonia Mateo Querol.

Abierto el acto por la Presidencia y comprobado que existe quérum suficiente
para la adopcién de acuerdos validos, segun los Estatutos, con un total de 27
asistentes entre presentes y representados, se procede a debatir los diferentes puntos
integrantes del orden del dia.

PUNTO UNICO. - MODIFICACION DE ESTATUTOS.-

SECCION Il. La Asamblea General : Articulo 17.- Funcionamiento.

SECCION lll. El Consejo de Direccién : ARTICULO 19. Composicion y

ARTICULO 21. Sesiones y Convocatoria

Toma la palabra la presidenta Sra. Agud que explica a la asamblea la necesidad
de introducir algunas modificaciones en estos articulos, por imperativo legal, para
garantizar que los sectores guarden la proporcionalidad en la toma de decisiones y por
otro lado, en cuanto a la composicion del consejo, incluir al sector de exclusién social.
Asi pues, se propone la aprobacion de las siguientes modificaciones en los articulos
que a continuacion se indican.

SECCION II. La Asamblea General. Articulo 17.- Funcionamiento, decia:

La Asamblea General adoptara sus acuerdos, como regla general, por mayoria
simple de los miembros presentes o representados. Los empates se decidiran con el
voto de calidad del Sr. Presidente de la Asociacion.

Los acuerdos validamente adoptados obligan a todos los miembros de la
misma, incluidos los ausentes y disidentes. Los socios podran ser representados a
efectos de asistencia y voto en la Asamblea, por cualquier otro miembro de la
asamblea, previa delegacién por escrito.

Cada socio de la asociacion, tiene derecho a un voto en la Asamblea General. El
voto podra ser delegado en cualquier otro socio de la Asociacion. A tal fin, la
delegacién debera hacerse constar por escrito, correspondiendo al secretario decidir
sobre la idoneidad del escrito que acredite la representacion.

Las sesiones no podran celebrarse sin la presencia del presidente y del secretario
o de quienes legalmente les sustituyan y la asistencia de mas de la mitad del numero
total de socios. Este qudérum debera mantenerse durante toda la sesion



Si en primera convocatoria no se alcanzase este quérum la sesion se celebrara
en segunda convocatoria 30 minutos después de la hora sehalada en primera
convocatoria. En este caso, la Asamblea quedara constituida cualquiera que sea el
numero de los asistentes presentes o representados.

Articulo 17.- Funcionamiento, dice:

La Asamblea General adoptara sus acuerdos, como regla general, por mayoria
simple de los miembros presentes o representados. Los empates se decidiran con el
voto de calidad del Sr. presidente de la Asociacion.

Con objeto de garantizar la proporcionalidad entre el sector publico y privado

cuando el numero de asistentes de un sector concreto, que denominaremos Grupo,

supere el 49 % del total de asistentes se procedera a correqir el valor de cada voto

sequn el siquiente método:

Siendo: Grupo el n° de asistentes de ese Grupo

Total el n° total de asistentes (Total = Grupo + Resto)

Resto el n° de asistentes distintos al Grupo en cuestién (Resto = Total — Grupo)

Si Grupo es mayor al 49% Total entonces:

Cada voto del Grupo se multiplica por (Resto/Grupo) x 49/51

Cada voto del Resto se multiplica por 51/49

Los acuerdos validamente adoptados obligan a todos los miembros de la
misma, incluidos los ausentes y disidentes. Los socios podran ser representados a
efectos de asistencia y voto en la Asamblea, por cualquier otro miembro de su sector

publico o privado, previa delegacién por escrito.

Cada socio de la asociacion, tiene derecho a un voto en la Asamblea General. El
voto podra ser delegado en cualquier otro socio de la Asociacion, siempre que sean del

mismo tipo publico o privado, salvo en las asambleas para la eleccion de cargos donde

solo podra delegarse en socios de su mismo sector. A tal fin, la delegacion debera

hacerse constar por escrito, correspondiendo al secretario decidir sobre la idoneidad
del escrito que acredite la representacion.

Las sesiones no podran celebrarse sin la presencia del presidente y del secretario
o de quienes legalmente les sustituyan y la asistencia de mas de la mitad del numero
total de socios. Este quérum debera mantenerse durante toda la sesion

Si en primera convocatoria no se alcanzase este quérum la sesién se celebrara
en segunda convocatoria 30 minutos después de la hora sehalada en primera
convocatoria. En este caso, la Asamblea quedara constituida cualquiera que sea el
numero de los asistentes presentes o representados.



SECCION lll. El Consejo de Direccion

ARTICULO 19. Composicion, decia:

El Consejo de Direccion es el érgano de gobierno, gestion y representacion de la
Asociacion con sujecion a la Ley, a estos Estatutos y a las directrices fijadas por la
Asamblea General.

El Consejo de Direccion estara formado por 23 VOCALES, y para ser elegible la
entidad socia debera contar con una antigledad de dos afios anteriores a la eleccion.

Los vocales se distribuiran por sectores de la siguiente manera:

1.- Sector Administraciones Publicas: 8 vocales
Distribuidos de la siguiente forma:
Entidades Comarcales:

Comarca del Bajo Aragén 2 vocales natos

Comarca del Matarrafia 2 vocales natos

Resto Entidades locales: 4 vocales
2.- Sector primario: 3 vocales
3.- Sector empresarial: 4 vocales
4.- Sector turismo: 2 vocales
5.- Sector asociaciones culturales: 2 vocales
6.- Sector Juventud 1 vocal
7.- Sector Mujer 1 vocal
8.- Sector organizaciones profesionales agrarias 1 vocal
9.- Sector sindicatos de clase 1 vocal

En el Sector Administraciones Publicas (ocho vocales), se procurara la
representatividad de todos los partidos politicos que ostenten la Presidencia de dichas
entidades. Las nuevas incorporaciones se realizaran cuando se celebre la Asamblea
para la renovacion de cargos del Grupo.

El porcentaje de derechos de voto que ostenten en los 6rganos de decision los
miembros econdmicos y sociales privados y de representacion directa o indirectamente
no administrativa, asi como las asociaciones privadas, que formen parte de la
Asociacion sera de, al menos, 51%.

Con el fin de asegurar la pluralidad y representatividad de todos los socios en los
organos de decisién, asi como conservar el equilibrio territorial, ningin municipio podra
contar con mas de dos representantes de entidades publicas o privadas de ambito local
en el Consejo de Direccion.

Al objeto de proponer a los diferentes vocales del Consejo, cada sector celebrara
asamblea independiente. Las distintas asambleas sectoriales elevaran propuesta de
nombramiento de representantes que debera ser ratificada por la Asamblea General,
en funcion de los criterios expuestos.



Las personas representativas de las entidades que formen parte del Consejo de
Direccion deberan ser preferentemente miembros de la Junta o personal contratado de
la entidad. Si el representante nombrado es un socio debera acreditar una antigiedad
minima de dos afios. El hombramiento sera por escrito y este sera adoptado por la
Junta u 6rgano de decision de la entidad a la que representan.

En el caso de entidades locales, ostentaran el acta de concejal para representar
a los Ayuntamientos y el acta de consejero para representar a las Comarcas.

La funcion primordial de los vocales del Consejo es servir de enlace entre los
socios y el Consejo de Direccién y transmitir las necesidades y problemas de aquellos a
éste.

El Consejo se renovara cada dos afios en un 50%. El sistema de eleccién y
renovacion se establecera en el Reglamento de Régimen Interno del GRUPO DE
ACCION LOCAL BAJO ARAGON-MATARRANA (OMEZYMA)

Todas aquellas instituciones publicas que participen en los programas que
desarrolle la asociacion podran ser invitadas a participar en las deliberaciones del
Consejo de Direccion con voz pero sin voto.

ARTICULO 19. Composicion, dice:

El Consejo de Direccion es el érgano de gobierno, gestion y representacion de la
Asociacion con sujecion a la Ley, a estos Estatutos y a las directrices fijadas por la
Asamblea General.

El Consejo de Direccion estara formado por 23 VOCALES, y para ser elegible la
entidad socia debera contar con una antigledad de dos afios anteriores a la eleccion.

Los vocales se distribuiran por sectores de la siguiente manera:

1.- Sector Administraciones Publicas: 8 vocales
Distribuidos de la siguiente forma:
Entidades Comarcales:

Comarca del Bajo Aragén 2 vocales natos

Comarca del Matarrafia 2 vocales natos

Resto Entidades locales: 4 vocales
2.- Sector primario: 3 vocales
3.- Sector empresarial: 3 vocales
4.- Sector turismo: 2 vocales
5.- Sector asociaciones culturales: 1 vocal
6.- Sector Juventud 1 vocal
7.- Sector Mujer 1 vocal
8.- Sector Exclusién social 1 vocal
9.- Sector organizaciones profesionales agrarias 2 vocal

10.- Sector sindicatos de clase 1 vocal



En el Sector Administraciones Publicas (ocho vocales), se procurara la
representatividad de todos los partidos politicos que ostenten la Presidencia de dichas
entidades. Las nuevas incorporaciones se realizaran cuando se celebre la Asamblea
para la renovacion de cargos del Grupo.

El porcentaje de derechos de voto que ostenten en los 6rganos de decision los
miembros econdmicos y sociales privados y de representacion directa o indirectamente
no administrativa, asi como las asociaciones privadas, que formen parte de la
Asociacion sera de, al menos, 51%.

Con el fin de asegurar la pluralidad y representatividad de todos los socios en los
organos de decisién, asi como conservar el equilibrio territorial, ningin municipio podra
contar con mas de dos representantes de entidades publicas o privadas de ambito local
en el Consejo de Direccion.

Al objeto de proponer a los diferentes vocales del Consejo, cada sector celebrara
asamblea independiente. Las distintas asambleas sectoriales elevaran propuesta de
nombramiento de representantes que debera ser ratificada por la Asamblea General,
en funcion de los criterios expuestos.

Las personas representativas de las entidades que formen parte del Consejo de
Direccion deberan ser preferentemente miembros de la Junta o personal contratado de
la entidad. Si el representante nombrado es un socio debera acreditar una antigiedad
minima de dos afios. El hombramiento sera por escrito y este sera adoptado por la
Junta u 6rgano de decision de la entidad a la que representan.

En el caso de entidades locales, ostentaran el acta de concejal para representar
a los Ayuntamientos y el acta de consejero para representar a las Comarcas.

La funcion primordial de los vocales del Consejo es servir de enlace entre los
socios y el Consejo de Direccion y transmitir las necesidades y problemas de aquellos a
éste.

El Consejo se renovara cada dos afios en un 50%. El sistema de eleccién y
renovacion se establecera en el Reglamento de Régimen Interno del GRUPO DE
ACCION LOCAL BAJO ARAGON-MATARRANA (OMEZYMA)

Todas aquellas instituciones publicas que participen en los programas que
desarrolle la asociacion podran ser invitadas a participar en las deliberaciones del
Consejo de Direccion con voz pero sin voto.

ARTICULO 21. Sesiones y Convocatoria, decia:

El Consejo de Direccion sera convocado por el Presidente de la Asociacion y se
reunira ordinariamente una vez al trimestre.

Con caracter Extraordinario podra reunirse cuando asi lo decida el presidente y
siempre que lo solicite, al menos, una tercera parte de los vocales. La peticion sera
formulada por escrito proponiendo el orden del dia. En este caso, debera celebrarse
dentro del plazo de veinte dias desde la recepcidn oficial de la peticion.



El Consejo celebrara Sesién Extraordinaria y Urgente siempre que la urgencia de
los asuntos a tratar no permita convocar sesion extraordinaria.

El Orden del Dia o relacion de los asuntos a tratar para ser objeto de debate y en
su caso votacion, sera fijado por el Presidente, e incluira, ademas, los asuntos que por
escrito le hayan sido propuestos por al menos un tercio de los vocales. Las propuestas
deberan ser presentadas con una antelacion de al menos 10 dias anteriores a la
celebracioén del Consejo.

Los vocales del Consejo de Direccion seran convocados a sesion por cualquier
medio que permita dejar constancia de su recepcion con una antelacion minima de 5
dias naturales (Carta con acuse de recibo del organismo de Correos, burofax, fax al
numero designado por el vocal,...), salvo en las sesiones de caracter urgente, cuya
convocatoria con este caracter debera ser ratificada por mayoria simple como primer
punto del orden del dia.

Las sesiones no podran celebrarse sin la presencia del presidente y del
Secretario o de quienes legalmente les sustituyan y la asistencia de mas de la mitad del
numero total de vocales. Este quérum debera mantenerse durante toda la sesion.

Si en primera convocatoria no se alcanzase este quérum la sesion se celebrara
en segunda convocatoria 30 minutos después de la hora sehalada en primera
convocatoria. En este caso, el Consejo quedara constituido cualquiera que sea el
numero de vocales asistentes, siempre que asistan un tercio de los miembros del
Consejo de Direccion.

El Consejo adoptara sus acuerdos, como regla general, por mayoria simple de los
vocales presentes. Los empates se decidiran con el voto de calidad del Sr. Presidente
del Consejo.

Los acuerdos validamente adoptados obligan a todos los socios de la Asociacién,
incluidos los ausentes y disidentes.

Cada vocal tiene derecho a un voto en el Consejo. El voto es personal e
indelegable.

ARTICULO 21. Sesiones y Convocatoria, dice:

El Consejo de Direccion sera convocado por el Presidente de la Asociacion y se
reunira ordinariamente una vez al trimestre.

Con caracter Extraordinario podra reunirse cuando asi lo decida el presidente y
siempre que lo solicite, al menos, una tercera parte de los vocales. La peticion sera
formulada por escrito proponiendo el orden del dia. En este caso, debera celebrarse
dentro del plazo de veinte dias desde la recepcion oficial de la peticion.

El Consejo celebrara Sesiéon Extraordinaria y Urgente siempre que la urgencia de
los asuntos a tratar no permita convocar sesion extraordinaria.

El Orden del Dia o relacion de los asuntos a tratar para ser objeto de debate y en

su caso votacion, sera fijado por el Presidente, e incluira, ademas, los asuntos que por
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escrito le hayan sido propuestos por al menos un tercio de los vocales. Las propuestas
deberan ser presentadas con una antelacion de al menos 10 dias anteriores a la
celebracioén del Consejo.

Los vocales del Consejo de Direccion seran convocados a sesion por cualquier
medio que permita dejar constancia de su recepcion con una antelacion minima de 5
dias naturales (Carta con acuse de recibo del organismo de Correos, burofax, fax al
numero designado por el vocal,...), salvo en las sesiones de caracter urgente, cuya
convocatoria con este caracter debera ser ratificada por mayoria simple como primer
punto del orden del dia.

Las sesiones no podran celebrarse sin la presencia del presidente y del
Secretario o de quienes legalmente les sustituyan y la asistencia de mas de la mitad del
numero total de vocales. Este quérum debera mantenerse durante toda la sesion.

Si en primera convocatoria no se alcanzase este quérum la sesion se celebrara
en segunda convocatoria 30 minutos después de la hora sehalada en primera
convocatoria. En este caso, el Consejo quedara constituido cualquiera que sea el
numero de vocales asistentes, siempre que asistan un tercio de los miembros del
Consejo de Direccion.

Con objeto de garantizar la proporcionalidad entre el sector publico y privado en
las sesiones, cuando el numero de asistentes del sector publico, que denominaremos
Grupo, supere el 49 % del total de asistentes se procedera a corregir el valor de cada
voto segun el siguiente método:

Siendo: Grupo el n° de asistentes de ese Grupo

Total el n° total de asistentes (Total = Grupo + Resto)

Resto el n° de asistentes distintos al Grupo en cuestion (Resto = Total — Grupo)

Si Grupo es mayor al 49% Total entonces:

Cada voto del Grupo se multiplica por (Resto/Grupo) x 49/51

Cada voto del Resto se multiplica por 51/49

El Consejo adoptara sus acuerdos, como regla general, por mayoria simple de los
vocales presentes. Los empates se decidiran con el voto de calidad del Presidente del
Consejo.

Los acuerdos validamente adoptados obligan a todos los socios de la Asociacion,
incluidos los ausentes y disidentes.

Cada vocal tiene derecho a un voto en el Consejo. El voto es personal e
indelegable.

La Asamblea general aprueba por unanimidad la modificacion de los articulos
en los términos expuestos.



Sin mas asuntos que tratar, la Sra. presidenta declara finalizada la sesion
siendo las 21,00 horas, de todo lo cual como secretaria certifico y doy fe.

LA SECRETARIA

V°B° PRESIDENTA



